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“El concepto de salud planetaria relaciona la salud humana con la del medio que habitamos. La 
explotación de los recursos naturales nos ha situado en un contexto de emergencia climática y 

ambiental que compromete nuestra salud y bienestar” (Egea Ronda & del Campo Giménez, 2023)

El Centro de Investigaciones Sociológicas avala a las enfermeras como figuras de confianza en la 
relación con los cuidados de los ciudadanos (Secretarı́a General de Salud Digital, Información e Innovación del SNS 

Subdirección General de Información Sanitaria, 2023) . 

Impacto en pérdida de 
vidas adicionales

El cambio climático cobrará 
250.000 vidas adicionales 
por año entre 2030 y 2050.

(OMS 2021)

306.000 
enfermeras en 

Españas no 
jubiladas.



Las enfermeras se posicionan como pilar 
clave en el enfoque One Health Personas

Cuidado integral de la 
salud humana

Animales
Consideraciones de la 

salud animal
Medio Ambiente

Protección y cuidado 
del entorno

24 Octubre 2024  
Dia Internacional del Cambio Climático

https://diarioenfermero.es/el-cge-pide-potenciar-el-rol-de-las-enfermeras-en-la-educacion-para-
la-salud-vinculada-al-cambio-climatico/

Promoción de la 
sostenibilidad y salud global

https://diarioenfermero.es/el-cge-pide-potenciar-el-rol-de-las-enfermeras-en-la-educacion-para-la-salud-vinculada-al-cambio-climatico/
https://diarioenfermero.es/el-cge-pide-potenciar-el-rol-de-las-enfermeras-en-la-educacion-para-la-salud-vinculada-al-cambio-climatico/


Objetivos de Desarrollo Sostenible
Las enfermeras son fundamentales para abordar la educación para la salud vinculada al cambio climático

Ámbitos laborales de las 
enfermeras

• Hospitalario
• Atención Familiar y 

Comunitaria
• Extrahospitalario
• Sociosanitario
• Escolar
• Fuerzas armadas
• Académico
• Gestor
• Investigador



Actualización del Código Ético y Deontológico de la Enfermería 
Española

Borrador Código ético y deontológico de la Enfermería Española. Consejo 
General de Enfermería. 
https://www.consejogeneralenfermeria.org/images/Borrador_CDNE.pdf

Artículos relevantes
Los artículos 5, 7, 68 y 85 abordan aspectos que impactan 
directamente con las situaciones que se están generando por los 
efectos del cambio climático.

https://www.consejogeneralenfermeria.org/images/Borrador_CDNE.pdf


Borrador Código Ético y Deontológico de la Enfermería Española

Borrador Código ético y deontológico de la Enfermería Española. Consejo 
General de Enfermería. 
https://www.consejogeneralenfermeria.org/images/Borrador_CDNE.pdf

Capítulo V
Incluye diversas acciones que debe tomar la profesión frente al medio 
ambiente.

https://www.consejogeneralenfermeria.org/images/Borrador_CDNE.pdf


Investigaciones sobre Sostenibilidad : Retos y Oportunidades
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Sostenibilidad en la Vacunación: Retos y Oportunidades

La sostenibilidad en los programas de vacunación es crucial para la salud global. El desperdicio de 
vacunas, que supera el 50% a nivel mundial, es un desafío crítico que afecta la eficiencia y el acceso a la 
inmunización.

Domínguez-Fernández,S; Jose Antonio Forcada-Segarra,J.A; Cuesta-Esteve,I; Fernández-Fernández,S; Cáceres Fernández-Bolaños,R; Fontán-
Vinagre,G; Guerrero-Menéndez,R. Revisión de los formatos de presentación de vacunas y sus principales características, Vacunas.Volume 25, 
Issue 4,2024,Pages 502-509,ISSN 1576-9887. Disponible:https://doi.org/10.1016/j.vacun.2024.06.004.

Estrategias para una Vacunación Sostenible

Reducción de Errores
Disminuir errores en la 

vacunación contribuye a menor 
desperdicio y mayor 

sostenibilidad.

Embalaje Eficiente
Presentaciones con menos 

embalaje reducen el impacto 
ambiental y costos de 

almacenamiento.
Materiales Sostenibles

Uso de cartón y materiales 
reciclables en lugar de plásticos 

mejora la sostenibilidad.

https://doi.org/10.1016/j.vacun.2024.06.004


Papel de las Enfermeras en Salud Planetaria

Liderazgo
Motor del cambio transformador 

en la lucha contra el cambio 
climático

Políticas
Participación multidisciplinar en 

la integración de políticas de 
salud y sostenibilidad

Acción
Promoción de la salud y 

prevención de enfermedades 
relacionadas con el clima

Escasez de Enfermeras. 

Se necesitarán 10,6 millones de 
enfermeras adicionales para 2030.

Límites de género.  
9 de cada 10 

profesionales son 
mujeres

Representación 
en Puestos 
Decisivos

Baja presencia de 
enfermeras en 

puestos de toma 
de decisiones.



Gamma
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Formación y Desarrollo Sostenible

Educación 
Académica

Formación 
Continua

Aplicación 
Práctica

Intervenciones 
enfermeras

Integración de 
conocimientos y 
actualizaciones sobre 
desarrollo sostenible desde 
la formación inicial para 
crear conciencia y cultura 
profesional.

Toma de decisiones 
informadas que 
contribuyan a la salud 
global.

Actualización constante en 
enfermedades emergentes, 
nuevas cepas, resistencias 
a antibióticos, vectores en 
otras zonas a las 
habituales, etc...

Abordaje de factores de riesgos, mapeo de 
población en riesgo, cuidado de la salud 
mental, educación para la salud en 
alimentación sostenible, lucha contra 
sedentarismo, consumo excesivo de 
tecnologías digitales, etc..



• Posicionamiento y compromiso institucional 
Aprobación de actualización de Código Deontológico, acciones de formación continuada 
para aumentar conocimientos en salud planetaria y sostenibilidad, sensibilización e 
impulso de proyectos de investigación específicos.

• Sensibilización y formación desde la etapa académica de formación de nuevos 
profesionales.

Integrando la sostenibilidad ambiental de manera transversal en las materias y planes de 
estudio.

• Integración en formulación de Políticas y Estrategias locales, nacionales e 
internacionales  

Impulsar la participación de enfermeras en la toma de decisiones sanitarias y el liderazgo 
enfermero en proyectos organizacionales.

• Abordar la Escasez para garantizar cumplimiento de ODS y sistema de salud 
sostenible

Implementar estrategias para aumentar y retener la fuerza laboral de enfermería.

Conclusiones y Llamada a la Acción



¡Muchas gracias!
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