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 La transformación del sistema
generará un escenario muy novedoso
que modificará profundamente el
mercado de trabajo.

 Tenemos que asegurar una Transición
Justa, la calidad en el empleo y la
participación de las personas
trabajadoras.

 Resulta necesaria la generación de
herramientas que informen y formen
a los trabajadores y las trabajadoras
(capacitación).

 cartel_help_tj.pdf (ugt.es)
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https://www.ugt.es/sites/default/files/cartel_help_tj.pdf
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La conservación de la biodiversidad conlleva la creación de empleos
directos e indirectos que revitalizan a las comunidades locales.

Se estima que la red Natura 2000 podría generar 104.000 empleos
directos en actividades de gestión y conservación de zonas protegidas, a
los que se añaden otros 70.000 empleos indirectos.

Esto se basa en una inversión anual de 6.000 millones de euros en
labores de gestión y la restauración de la red.

En un futuro se espera que las necesidades en materia de biodiversidad
generen hasta 500.000 puestos de trabajo.
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https://www.ugt-pv.es/2020/12/empleo_verde_comic.pdf

La conservación de la
biodiversidad y del patrimonio
natural necesita de numerosos
proyectos de recuperación y
control para evitar su
degradación y para regenerar
espacios ya degradados.

Hay un enorme campo en
investigación sobre la biología de
la conservación, en gestión
forestal y de ecosistemas
sostenible, en vigilancia y
prevención de incendios, en
educación ambiental, etc.

https://www.ugt-pv.es/2020/12/empleo_verde_comic.pdf
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Según la Estrategia de la UE sobre Biodiversidad para 2030, la 
restauración de la naturaleza será un elemento central del 
plan de recuperación de la UE, al ofrecer oportunidades de 

negocio e inversión inmediatas para restablecer la economía 
de la UE y crear empleo.
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No gestionar los impactos ambientales ni la dependencia de la
biodiversidad en las empresas y en sus cadenas de suministro acarrea
una serie de riesgos, que pueden afectar a la competitividad y al
empleo, de ahí que sea importante para los sindicatos.

La acción sindical para la conservación de la biodiversidad debe
plantearse tanto a nivel gubernamental como empresarial, presionando
para asegurar que las cadenas de suministro respeten los derechos
humanos y laborales y mantengan la calidad de los ecosistemas de donde
provienen sus materias primas.

Los representantes de los trabajadores y las trabajadoras deben
participar activamente en la elaboración, desarrollo e implantación de
Planes o medidas en materia de biodiversidad, y demandarlos en caso de
que no existan.
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Para lograr una participación realmente efectiva de los trabajadores y las
trabajadoras, que se impliquen verdaderamente, es necesario que exista
una motivación, que se consigue a través de la sensibilización, la
capacitación y la formación.

Tenemos que ser capaces de transmitir a los responsables sindicales y a
los representantes de los trabajadores y las trabajadoras la necesidad de
integrar la protección de la biodiversidad en la gestión de las empresas
y en la negociación colectiva.

La protección de la biodiversidad es posible si construimos juntos un
modelo económico diferente, donde los trabajadores y las trabajadoras
puedan disfrutar de oportunidades de trabajo decente y las
comunidades locales pueden beneficiarse del uso sostenible de los
recursos naturales, reduciendo la pobreza y desigualdad.
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¡Gracias!
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