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REFLEXION Y NECESIDAD (Premisas):

a. Planteamos una reflexion, con tantas iniciativas publicas, inversiones,
planes estratégicos, se tiene la evidencia de gque no han generado
tejido, y tan solo han dado lugar a infraestructuras y equipamientos, y a
documentos de trabajo que acumulan polvo, en cajones, armarios y en
el olvido, sin redundar en beneficio de la ciudadania.

b. Planteamos una necesidad, dotar de significado y contenido a palabras
como: participacion, ciudadania, planificacion estratégica, inteligencia
colectiva, gobierno abierto, gobernanza, representatividad, desarrollo
socioecondmico, innovacion social, ilusion, compromiso, esperanza,
participacion proactiva, accion, decision, etc.
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«En fiempos de cambio,
quienes estén abiertos al
aprendizaje se
aduenardn del futuro,
mientras que aquellos
que creen saberlo todo
estardn bien equipados
para un mundo que ya
no existey

Eric Hoffer

A veces se gana...
a veces se pierde...
pero siempre se aprende.
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ECONOMIA

Valenzuela reitera que la Camara hara su propio plan

estratégico de Alicante

El ex rector de la Universidad de Alicante Andrés Pedrefip acepta ser el cooodinador

ZENON GUILLENALICANTE

El presidente de la Camara de Comercio de Alicante, Antonio
Fernandez Valenzuela, volvio ayer a reiterar en las reuniones
del pleno y el comité ejecutivo que la institucion mantiene en
marcha su estudio estratégico sobre el Alicante de 2020, con
el que se pretende detectar las fortalezas y debilidades de la

Programa

Innovacion + Territorio
Provincia de Alicante

Destacadas

2670452011
Alfonso Vegara: TERRITORIOS CAM

Bl presidente de la Fundacisn Metrdpoli
reflexiona sobre el impartante papel
desempefiado por Caja Wediterrines esto ...

o104z
Al amparo de la Diputacion nace el
Consejo Asesor encargado de impulsar
el proyecto de "Cluster de la Salud”
para la provincia de Alicante.

La Diputacidn da el primer paso para aunar la
aferta sanitaria de la provincia de Alicante. B
Consejo Asesor deberd

S1s032011
Se constituye en la Diputacion el
Consejo Asesor que impulsara el
desarrollo del "Cluster de la Salud de la
Provincia de Alicante’.

Diputacién de Alicante, Cat v Fundacidn
Metropeli, junto a agentes sociales ¥
acdnomicos, y profasionales y empresas

Clusters

Las AGENCIAS ZERO son una inicistiva
ideada por la Fundacién fhetrépak
que constituye un instrumento
operative capaz de llevar 2 caba las
ideas v proyectos estratégicos que
van a transformar positivamente
nuestrs territorio en los préximes

afios,

Se trata de un Grgano de caricter
ejecutive en el que participan socios
institucionales, “knowledge partners”
v socios financieros ¥ empresariales
con capacidad para desarrollar
acciones concretas en funcidn de los
requerimientos de los diferentes
proyectos abordados. Las Agencias
Zero trabajan en la denominada fase
cero de investigacidn e invencidn de
los proyectos de futuro ¥ en la
bdzqueda de los consensos
necesarios para llevar a cabo estos
proyectos de caracter estratégico
para nuestra provincia,

Al e @ CAM 35—

LCCONOMIA

La Diputacion presenta en Elche su plan estratégico
con escaso piblico

La primera reunion de trabajo apenas contd con la presencia de 20 personas

HHHUH

Deloitte.
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PROYECTO versus PROCESO 5



zz| SABADO, 10 DE NOVIEMBRE, 2012

Politica

Un instante del coloquio de Ia conferencia que impartieron ayer Vegara, Pedrefio y Melgarejo. jose navarro

Los expertos apuestan por
revisar los planes estratégicos
parareactivar la provincia

P El urbanista Alfonso Vegara y los catedraticos Andrés Pedrefio y Joaquin Melgarejo
abogan por impulsar proyectos e ideas que no requieran de grandes inversiones

A.FERNANDEZ . —cuando se elaboraron esos nla-




Innovar es la capacidad de provocar cambios Yy
avances, desde el conocimiento, la creatividad, la
sapiencia y la experiencia, generando valor en lo que
hacemos, aportamos y creamos, en beneficio colectivo
y de la comunidad. Mas alla de las tecnologias, lo
virtual, lo economico y sostenible, donde se refuerceny
favorezcan procesos, y no solo proyectos, y espacios
participativos para compartir, colaborar, aprender,
reflexionar, analizar y proponer (Coocreativacion).

© Antonio Martinez Puche No tengas miedo...
cada semilla sabe como llegar a ser flor
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Modelo de gobernanza territorial

Entidades de
conocimiento:
Formacidn,
Investigacion,
Innovaciény

Emprendimiento

&

Modelo de la
quintuple

’ hélice

Entidades

financieras Ciudadania
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URBACT |
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1992 2000-2006

Reforma FF.EE. URBAN | URBAN Ill || HORIZONTE 2020
URBACT Il
. GESTION DE
VOLUNTAD ESTRATEGIA . y
| : : INICIATIVA
POLITICA Y RECURSOS v
by ANALISIS TEERITORIALES _| PROYECTOS
CONSENSO TERRITORIAL Combinacion nteriorizacion
Socializacicn Exteriorizacion
g m——
il Autoevaluacion, Reflexion Participada, Mejora Actuaciones |~ = -

Fuente: Elaboracion propia




EL ALCANCE DEL PROYECTO

EL ANALISIS DE SITUACION (DAFO) Afrontar - A

Corregir- D

Mantener- F

*  Posiciones y actitudes
racistas en &l propio seno
de I35 organizaciones

NEGATIVAS POSITIVAS
|Factores de Riesgo) [Factoras da éxito)
DEBILIDADES FORTALEZAS

¢ Eyistencia en I3 zona de
organizaciones ciudadanas
orientadas hacia y/o con

i@ Explotar- O

(|

conflicto por parte de las
agrupaciones politicas
locales

CIRCUNSTANCIAS sociales defa zona experiencia en la accion
INTERNAS * Desconocimiento del solidaria 5
(Lo que depends mas de fenamena de la inmigracion * Eyiste un pequefio nicles ; 4 "
nuestras pasibilidades] y da los referentes da inmigrantas ya asentadas An aﬁgfg dg 5]1;[]&6]0” I DAFO!
culturales de la poblacien en |a comunidad y que
inmigrante ... ejercen una labor positiva ! i untos
: ntos
s Fic de mediacion intercultural — ©NET f ‘*4‘ P ‘il
- fuertes deviles
- ._M
‘ i a——
lz M
AMENAZAS OPORTUNIDADES 2 R
3 S S
¢ Posible agravamiento del ¢ Las fiestas del barric como Oportunidades ‘. Amenazas
CIRCUNSTANCIAS conflicto latente entre la oportunidad de encuentro y 'r *
EXTERNAS vecindad por una convivencia ludica ! |
. " enm——————
(Lo que depende de otros informacion de la TV. ¢ |3 Escuela como espacio de
factores qua no controlamos] | »  |tilizacién politica del comunicacion y educacion

intercultural
v Etc

DAFO(+C) + C*+ P2,PY = Diagndstico

participativo
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Figara 3 4. Flemextos necesarios para frcilitar un proceso de parficipacion ciudadana

2. CONCRECION
COOPERACION

8. EVALUACION/
CORRECCION Y

MEJORAS

COORDINACION
CONCERTACION

i VOLUNTAD Y
7.ACCION Y COMPROMISO 3. PROYECTO/
EJECUCION POLITICO PLANDE
SOCIOECONOMICO ACCION
CIUDADAMND
TIEMPO
4 ENCUENTROS,
6. DECISION EXPOSICION Y
COMUNICACION
5. REFLEXION Y

ANALISIS




METODOLOGIAS DE PARTICIPACION DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO
Y PARTICIPADO

Tramnaerira +radininmal — T

1. T1 TECHICO MO 5@ Colacd €n UNA PosiCidn propicia para el dialogo. 2. El vehiculo intreduce
un Tactor de prﬁt'lg'rn socidl. 3. El cuestionario escrito reduce |la posibilidad de dli[o@a L

<. La mujer y los nides no Lienen p.irti:irﬂ:;ﬁ'ﬁ-ﬁ. Mo sevisualizan los temas 6. Ne hay
trabaje d_,mpal Z. El 4ecnico Piene toda la twiciativa.

Vi

_ “E;L . Cg

o
< Riede encontrar 7 diferencds entre ambas situaciones P
& Cuales son |os errores que comete 2l techico en el did& nds-
Fico tradwional €




AMPLIANDO CAMPO DE ACCION Y ANALISIS

Zona de visualizacidn
PREFEREMTE

Zona de visualizacién
ACEFTABLE

“Ellos pueden hacerlo™
Sentarse, escuchar, respetar, aprender
Abrazar los errores
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Cultura de la participacion
COMPROMISO

Politico-Técnico-Ciudadan@s

La Laguna

Juntos, mas fuertes P
[ e & su prirmera s GRS

Despacho

Folleto

Proceso




PARTICIPACION COMUNITARIA

La participacion publica se entiende como el procedimiento que
permite a una sociedad incidir y tomar parte en la toma de
decisiones sobre politicas que le conciernen
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g 8 Fuente: Comision Europea, 2002 i, "‘
27 Consuttar | Concertar LActuariuntos | A7770 T 00e*
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© o , . . ,
T >, o;,Qué es relacionarse? ¢Reunirse? No sdlo.
S
Yo . . . .
Al *Ni trabajar en grupo, es trabajar en equipo. Hay
-_E o que facilitar espacios de coocreativacion: reflexion,
& © analisis, formacidon y proposicion.
Qg
3 g *Dictamen del Comite de las Regiones sobre
e & Desarrollo Local Participativo (2013/C 17/05),
publicado el 19/01/2013




INFORMACGION

MARTES, 16 DE OCTUBRE, 2012 ] 55

Antonio Fraguas ﬁdxges

Humiorista grafico. Lleva casi medio siglo, desde 1995 en El Pais, apuntando a la realidad «con un dedo flacido» a través
de sus funcionarios, sus naufragos o Mariane y Concha. Antonio Fraguas Forges (Madrid, 1942) recibe esta tarde el premio
Notario del Humor 2012 en la Sede de la Universidad de Alicante. Su conferencia, titulada Ya (7¢, le, les) digo..., promete.

«La gente cree que el humor consiste en
hacer reir y lo primero es hacer pensar»

AFRICA PRADO

[ ;Le gustala distincién de No-
tario del Humor?

[ Me encanta porque viene de
mis companieros, de tus mismos
iguales, y son los mejores del
mundo.

@ ;Viene a Alicante en tren?
Porque ustedno viajaenavién...
I3 Voy con cierta frecuencia por-
que tengo una casa por Déniay
generalmente voy en coche, pero
en esta ocasién voy en tren. No
viajo en avion porque unavezper-
di uno a Madrid y se estrell, un
DC-3 enelqueibaJoaquin Blume
y parte del equipo de gimnasia de
la época. Y no he vuelto a montar
mads salvo unavez, poramenazas,
que tuve que irme un tiempo a
Londres aver si se tranquilizaban
las cosas.

@ Hay gente que lo primero que
hace al leer el periddico es bus-
car su vineta. ;s usted de esos?
1 {No, no, no! Yo busco la de En-
rique -vinetista de INFOBMA-
CION- porque me parece un ge-,
nio del humor grdfico en Espana
y acierta continuamente. Para mi
es una maravilla ver sus vinetas
porque supone sentirse acompa-
nadoenlaluchadehacerrefryha-

__________ NS R S ey C T

Cultura y Sociedad

«No he pensado la vifieta
que haré si nos rescatan
pero creo que esa palabra
NUNCca se pronunciaras

«La crisis inspira al humor
por las meteduras de pata
sucesivas de los que nos
tendrian gue sacar de esta»
«Si Cervantes |evantara la

cultural diria 1a frase mas
tipica: jQué paisly»

«El sefior Mas y el sefior
Rajoy deberfan hablar de la
distancia entre ricos y pobres

y no de soberanismoss

queno hanvenido a Espananun-
ca y que estdn machacados por-
queensus paises hacefrioynosa-
len de casa. Amilo que me gusta-
ria es que la UE facilitara las cifras
de absentismo laboral entre los
paises porque el pais con mas ab-
sentismo laboral es -y aquf pon
misica de fanfarria- Alemania.
Ahisevelasorprendente labor de
marketing que han hecho los go-
biernos alemanes para ponerse la
etiqueta de trabajadores. Ademads,
sin los turcos y sin los espanoles,
que han dado el callo toda lavida,
el milagro alemdan no existiria.

@ ;Y como somos los espano-
les?

[ Siempre se ha dicho que éra-
mos feos, bajitos, malafondongui
y sentimentales, pero yo creo que
esoyaha pasado. Ahoraves auna




MENOS “POSE” Y MAS “POSO" ....... PRIMAR LO
ETICO FRENTE LO ESTETICO

Los procesos hay que fomentarlos, dinamizarlos,
pero no nos pertenecen
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Eduardo Galeano

«Estamos en plena cul -
tura del envase. E]
contrato de matrimonio
importa mas que el
amor, el funeral mas
que el muerto, la ropa
mas que el cuerpo, y la
misa mas que Dios. La
cultura del envase des-
precia los contenidos»



L0QUETE ' LO QUE
VENDEN |

~ 8 |
ESPERANZA JARABE DE MAIZ
INSPIRACION ' SULFITOY AMONIACO
INOCENCIA SUENOS | ACIDOFOSFORICO
DESEOS FELICIDAD CAFEINA

|
T R E N D Y D Eg ZGUUCCAHRAEIfE(’]‘USML



La importancia del significado de las palabras en
temas de Participacion Ciudadana

1.) Util versus Utilitarista

2.) Consultar versus Participar

3.) Asistir (ausente) versus Estar (presente)

4.) Implicarse versus Comprometerse

5.) Analizar (examinar) versus Diagnosticar (evaluar)
6.) Proyecto versus Proceso

7.) Valor versus Precio

8.) Proponer (lo que se tiene)versus Disponer (hacerlo)
9.) Cooperar versus Competir

10.) Voluntario (bottom up) versus Obligatorio (Top-down o
por decreto)

© Antonio Martinez Puche

“Estamos en un tiempo de preguntas FUERTES y
respuestas DEBILES”, De Sousa Santos



Espacios de dialogo entre
investigadores, ciudadania y
responsables politicos

Espacio de reflexién y aprendizaje

Espacio de diseno del proyecto y
consolidacién de un proceso

Espacio para la intervencion y
desarrollo proactiva
(Universidad+Politic@s + Ciudadania)




el problema de ustedes es la falta
de comunicacién,deberian buscar formas
de comunicarse,de estar en contacto...

i '

iLfalta de comunicacién?!
itenemos cuatro celulares,dos
blackberry,somos amigos en facebook
Yy nos seguimos en twitter!!

\,




Para poder PARTICIPAR, primero hay que CONOCER.
Para poder IMPLICARSE, es necesario COMPRENDER.
Para poder COMPARTIR, se requiere CONFIAR.

Solo asi es posible CONECTAR todas las voluntades
personales en un PROYECTO COMUN.

Ejercicio de la COMUNICACION:
1. ¢Hacer para contar?

2. ;Contar lo que se hace?

3. ¢Contar con los que hacen?
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INFORMAR

(dar a conocer)
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COMPROMETER
(motivar / actuar)
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(explicar / reflexionar)
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P ¢Estuviste

Lo normal *
demasiado 9 meses |
tiempo y te y a ti '
qUEmﬂﬁ*E? ¢Te sacaron

|

crudo?

CUESTION DE PERSPECTIVAS
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https://www.youtube.com/watch?v=zH|cKYD6MKS8



https://www.youtube.com/watch?v=zHjcKYD6MK8

¢Por quéy para qué una Estrategia Territorial Participada?

| HERRAMIENTAS
" INSTRUMENTOS

3'.'-:._;;;'..'____1' 2 r il "-;_‘_:'. ) .
*No hay viento favorable para qmen no sabe donde va (Cicerone)
*Se plantea la necesidad de una herramienta diagndéstico. Pero no al uso

sParalisis por exceso de analisis
*Marcar unas directrices, para futuras acciones
* No se trata de hacer lo necesario, sino lo realmente POSIBLE

28
* Aprender de los errores pasados. “Aprehendizaje” colectivo



METODOLOGIA (innovadora y experimental / “AD HOC”):

PARTICIPATIVA Y PARTICIPADA: La ciudadania asumi6 un papel activo en el doble proceso de
obtencioén de datos (talleres/entrevistas/reuniones) y en la determinacion de prioridades-necesidades
(asambleas) para generar una mayor implicacién en el desarrollo de la ETV+i. No se establecié un
diagnéstico ajeno a la poblacion, sino que se cuenta con ella.

ASCENDENTE (BOTTOM UP): Se trabajo de abajo hacia arriba para que las decisiones pudieran ser
aplicables desde las bases. Facilitdé el consenso social, la identificacion ciudadana con la ETV+i y la
aceptacion de las medidas a adoptar.

TRANSPARENTE: Se le dio visibilidad a todas las acciones y se informé puntualmente de los
avances a través de diferentes cauces. Ademas, se facilité el seguimiento y la interaccion por parte
de la poblacion (blog, correo electronico, foros).

TRANSVERSAL (areas y procedimientos): La estrategia poseyo una vision global a partir de la
suma de diferentes ambitos de gestion municipal. Asimismo, establecio relaciones con distintos
sectores sociales (ciudadanos e institucionales) y aprovecho diversas herramientas metodologicas.

FLEXIBLE: No se tratd de un método cerrado y fijo, sino que tuvo capacidad de adaptacion para
transformarse y dar respuesta a las novedades que iban surgiendo, incorporando de un modo
sistematico todos los elementos que pudieran ser utiles y enriquecedores.

‘»e"«:"-»
M. I. AYUNTAMIENTO
DE VILLENA

EstrategiaTerritorial Universitat d’Alacant
s . - . 8 . ‘ =
Villena + innovacion === Universidad de Alicante ‘3
&




Proceso confinue de gesfion, coordinacién, parficipacién y comunicacién

:l'GP (WL=t:hpe ] C-I'g:ll'. SMICE r;_P resenTamyos
Diugnbﬂh’:n Foro Econémico y Sodal (FEE)
participative
Analizar lo que ya tenemos ¥ lo que se ha hecho hasta la
feihia ! Azambleas
EI'ICLE'I'h'C{ con ; s Ldﬂ:lill’ﬂ:
Establecer un sistema de indicadores para identificar un I3.°|i' oy
ternfono innovader (poligonos de dezarrolio) sindicatos
:l'OPU—::-':ﬂ:- W
Informer y hocer padicipe a la civdadania {asombleas, accionas
convocatorias y notas de prensal Debate, especificas para
e Torritori proposician, Tallzre: el desarrclle de la
Flantecr una estrategia de comunicacion y de difusion de f‘tmteg"_:’ arriarial formacién, sarticipatives con eztrategia
] i Villena + innovacidn _ _ N
la informacion encuentros, periles zocio-
etfc. demograficos y
Dezarmrollo de dindimicos de participacien civdadana: sectoriales N .

p p Ak |I'I{C>||"IC|C L=l
talleres, focus groups y grupeo de projnocion del Foro diversos aricioacion
Econdmico y Social sibilidad

Definicién de los

pnnc DU'EC EIEC '.".::H:'I'I—:: 'r noya

de actuacién de ruta
Marco normative
_ o Informe final
DECRETO 1/2011, de 13 de energ, del <.-5-_||.|c-ne:._. Borrador FES
:QFGE”_. [rar El que s 'JDF'JEE‘CI ||: comunicacion, PmlbIES
IE:’rr::l’resi::l Territorial de la Comunitat blog, etc. proyactos
'~'r-::|E-F'CI-:lr'::|
Esquema y fases de frabajo de la ETV+i (2012-2013)
JaE—
. . . L) : L
EstrategiaTerritorial Universitat d’Alacant . 1. AYUNTAMIENTO

" . i EVILLENA
Villena + innovacién

==X Universidad de Alicante




Las Estrategia Territorial pretendio ser un instrumento
flexible e inductivo, y por tanto sometido a la dinamica social,
econdmica, ambiental, cultural del municipio que permitiera
una accion de gobierno programatica y sistematica
(planificada) a partir de un proceso previo de reflexion vy
analisis participado. Ello permitié establecer un protocolo de
actuacion de objetivos y acciones, posibilitando a toda la
ciudadania someterlo a una evaluacion y seguimiento para
definir las lineas basicas que guiaran la gestion
socioecondmica en el municipio bajo un enfoque integrado.

En definitiva, iniciar un procedimiento que definan lineas
estratégicas y acciones especificas y que favorezca un

a medio y largo plazo.

\ @ . . ‘%‘Mﬁi‘&’i
RN W EstrategiaTerritorial Universitat d’Alacant F\ﬁ M. I. AYUNTAMIENTO
, , = — . . P! DE VILLENA
Villena + innovacion === Universidad de Alicante %




EstrategiaTerritorial Universitat d’Alacant
Villena + innovacion ==X Universidad de Alicante




Representa en el siguiente recuadro el municipio de Villena
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- La gestion del gobierno municipal (Continuidad en las
legislaturas, Liederazgo politico, etc.)

- Las actividades economicas (agricultura, turismo,
patrimonio, comercio, nodo empresarial, etc.)

- Instrumentos y herramientas de gestion municipal
(PGOU, coordinaciéon de iniciativas de los servicios
municipales, plan integral de la Huerta, etc.)

- Entorno y gestion de los recursos territoriales
(optimizacion de los recursos municipales,
abastecimiento y racionalizacion del consumo de agua
de los acuiferos, etc.)

- Participacion y mayor implicacion de la ciudadania.

O
EstrategiaTerritorial Universitat d’Alacant
Villena + innovacién ==X Universidad de Alicante
@)



GRUPOS DE TRABAJO METODOLOGIA

1. Jévenes
2. Politicos 1. Paneles abiertos
3. Técnicos Municipales .,
2. Mapas mentales 1. Funcion
4. Sector socioecondmico
4 Elevator Biteh 2. Elementos especial atencidn

5. Jubilados

6. Asociacionismo social 3. Acciones

3. Encuestas abiertas y cerradas

ﬂ

Ficha técnica

FICHA TECNICA

RESULTADOS CLAVE

Universo de estudio Idve nes, técnicos municipales; Necesidad de Puesta en
asociaciones (sociosanitarias, festeras, una nueva marcha de Generary
culturales, vecinales, otc.), tejido =R : :
v I Kb T : crdeac!nrn or,g.ar_ms l.iE' conservar el
cooperativa, etc.] territorial participacion empleo
Ambito geografico Villana consensuada ciudadana
Elemento de andlisis AU RS M TrLA 85 P
Tamafio muestral 65 grupos de trabajo
315 pedionas
Villena como
B i Opiniones sobre la funcién del o
Informacidn recogida T S 15 e S e e nodo logictico Apoyo a Ccn:,lerua:mn Y
objeto de atencidn especial y acciones y empresarios y gestion de los
[ Y N B T AP agroindustrial emprendedores acuiferos
Trah_a].n demmpu Mayo yoctubne de 2012
EstrategiaTerritorial ; Universitat d’Alacant
/
Villena + innovacion /==X Universidad de Alicante



Ordenacién del Temtono/infraestructuras

»  Ubicaciéon estraotégica

»  Amplio término municipal

. Modo logistico/estacion AVE {occesos)

»  Transporte comarcol/tren de cerconias

»  Plan Especial de la Huerta

Plan General de Crdenacion Urbana
sobreexplotacion de los acuiferos

Proteccion del potnmonio monumental y natural

i, P .

Dezarrclle econémico

-

Actividades turisticas

» | servicios culturales y de odio

»  Diversificacion econdmica {agricultura, industna
SETVICIoSE)

Emprendimientc/emplec

Economia sumergida

Inversion en la creacion de nuevas empresas
Formacicon especifica empresanal (conforme a lo

. .

demanda)

»  Gestion del talenic (opeorunidodes loborales /
evitar “fugas’)

¥ Promoaon de la audod [morca cudad)

EstrategiaTerritorial Universitat d’Alacant

Gobemaonza/cudodania

3
2
3

3

a EEE .E.ﬂﬁ mé di'in-r Eﬁliim Enlilkliiﬂ ntaﬂr Ya P

Consenso politico en grandes temas

Continuidad de los proyectos

Liderozgo politico/relevancie comarcal

Dizencor los inversiones y la civdad pensondo en
las personas

Potenciar el movimiento asociativo

Cohesion social/igualdad

Coordinacién en la relacion  Ayuntamiento
colectivos sociales

Poco participacion / desanimo civdadano

Villena + innovacién ==X Universidad de Alicante




2A qué necesidad responde?
Responde a una cierta insotfisfaccién general que anima a
cambiar las formas de participar en el proceso de desarrolle
municipal mediante el impulso de estrategios colaborativas e
integradoras.

2Qué ventajas reportara?
Eeportard un cauvce de didlogo y accién conjunta que
permitird construir un municipio que responda a un modelo
compartide.

2Qué dificultades encontraremos?
Habrd que salvar la desconfianza, superar los infereses
particulares y gestionar la frustrocién e impaciencia que
provocan las experiencias previas

2(ué hemos aprendido de los antecedentes?
Hemos aprendido que disponemos de capital humano e
iniciativa para construir nuevos procesos en los que el
liderazge comparfide y la constoncio que asegure la
continuidad son imprescindibles

&Quién y qué enfidad no debe faltar?
Uebe paorticipar toda aquella persona y colective que desee
aportar su punto de vista y su colaboracién para mejorar de
forma constructiva la realidad municipal haciendo sostenible
el proceso

£Cémo iniciamos el proceso?
Dialogande y consensvando  objetivos, procedimiento y
calendario de trobajo que haga avanzar un proceso ya

Una estructura con amplia base social

iniciado en el que deben sequir integrandose actores todavia
ausentes

Una estructura a la medida de Villena

M. I. AYUNTAMIENTO
DE VILLENA

EstrategiaTerritorial /\ Universitat d’Alacant
Villena + innovacion ==X Universidad de Alicante




—  Miembros del grupo gestor del CES



2 Google+

Universitat d’Alacant
Villena + innovacién ==X Universidad de Alicante




Esquema de la Propuesta:

-Tipo de entidad

-Fundamentacion juridico-administrativa y legislacion

-Grado de autonomia

-Adscripcion funcional

-Relacion con entidades gue lo conforman
-Naturaleza

-Configuracion

-Caracter

-Fines

-Objetivos

-Finalidades

-Funciones

-Facultades

-Numero de miembros

-Representacion y nombramiento
-Vigencia

-Incompatibilidades

-Composicion (distribucion segin grupos)
-Organizacion

-Organos y sus caracteristicas

-Dinamica de funcionamiento

-Régimen de sesiones

que le afecta

Bloques tematicos:

Juridico-administrativo
Principios basicos
Estructura
Funcionamiento

-Actividades propias: memorias, informes, estudios, etc.

-Recursos y medios para su funcionamiento
-Régimen economico

-Sede oficial

-Imagen corporativa

-Denominacion
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EstrategiaTerritorial Universitat d’Alacant
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# Registrarte ¥

Organizacion comunitaria

¢ QUE ES?
*Es un 6rgano municipal que busca una
representacion no organica, ni legitimada, aunque si
legitima y voluntaria de la ciudadania para tratar
tematicas de interés al municipio y con la clara
finalidad de buscar el bien comun. Es decir,
ciudadanos y ciudadanas que sin percibir ningun
tipo de retribucion, tiene la satisfaccion de realizar
un servicio publico a sus conciudadanos.




Presentada en rueda de prensa la
convocatoria de la
Econdmico y Soci:

™ Publicado el 1 abril, 2014

Eeta matiana <o ha anunciado ai DEL FORO ECONOMICO Y SOCIAL DE VILLENA

se presentard y aprobara el Regl

PROPUESTA DE REGLAMENTO ORGANICO

Serd el martes, 15 de abril, a |

“_ !‘r LFIJ .ﬂ* e

r Pogi
"‘,—f’,;

Junto a la estacion de REMFE.

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.- Naturaleza y denominacion.

1, Bajoa denominacidn de <FORD ECONOMICO Y SOCIAL DE VILLENA» se establece el
draano consultivo, de estudio y de asesoramiento del Ayuntamiento de Villena para |3
determinacion de las grandes lineas de la politica municipal que incidan en el
desarrollo econdmico, soctal v estratégico del municipio de Villena.







CASA DE CULTURA
Miercoles, 25 de mayo
19.30 h.

Dalé‘ ANa
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AL FINALIZAR LA MESA DE EXPERTOS, SEGUIRA

EL COLOQUID COMPARTIENDO UNAS CERVEZAS.

Mesa - Coloquio

Un nuevo museo: contenidos,
funciones y oportunidades para Villena

JOSE ALBERTO CORTES GARRIDO
(Dtor. Gerente Museo Arqueoldgico de Alicante - MARQ)

CHARO NAVALON GARCIA
(Instituto Universitario de Estudios Turisticos - UA)

LUIS PABLO MARTINEZ SANMARTIN
(Conselleria de Cultura - Generalitat Valenciana)

LAURA HERNANDEZ ALCARAZ
(Dtra. Museo Arqueoldgico José M. Soler - Villena)

JOSE MIGUEL ESQUEMBRE MENOR
(Arquitecto redactor proyecto nuevo museo - Villena)

FORO ECONOMICO Y SOCIAL DE VILLENA
CReA conociMIENTO, REFLEXION Y ACCION

Organizan
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CASA DE CULTURA
Miercoles, 15 de junio
19.30 h.

| DAS(ARa |
| al Em('_r-'wle o

Mesa - Coloquio
Empleo joven: factores,
modelos y retos para Villena

00 \
—_—
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FORO ECONOMICO Y SOCIAL DE VILLENA
CReA ConoCIMIENTO, REFLEXION Y ACCION




\(i11] Tube & Q, Subir

ECOMOMICO Y SOCIAL DE W

El Foro Econémico y Social de Villena 14

Inicio  Videos  Listasdereproduccion  Canales  Mas informacidn

Mesa - Coloquio Un Nuevo Museo :
El Foro Econdmico y Social de Villena » 6 videos + 38 visualizaciones »
Actualizadc por Gltima vez el 24 jun. 2016

e e e =

LA P Reproducir todo <. Compartir + Guardar

(O DS MOvERDD ¥ SONCLAL D VLEMA

CREA Cosccmmmns, B Fiaade v A

Presentacion + José Miguel Esquembre {Arquitecto redactor del 0Q-55

proyecta)

de El Foro Econdmico y Social de Villena




CONCLUSIONES

e Conocemos los INSTRUMENTOS vy las HERRAMIENTAS, y los
aplicamos, pero ¢ Correctamente? Analisis y reflexion de lo que se
ha hecho hasta ahora, de lo que tenemos, y de lo que podemos
(expectativas elevadas puede generar fustraciones notables)
(Proceso = Largo plazo, lo que supera al Proyecto).

e El contexto (territorial) es importante y el tamafio importa
(dimensidn). Singularidad. No existen recetarios

e Estamos ante un cambio de paradigma, donde tenemos que salir
del confort establecido y de la rutina convencional para
REACCIONAR, y hacer las cosas de otra forma (creativa+
concertada+ participativa= COCREATIVACION ).
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